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Abstract 
The general aim of this research is to identify the relationship between creative teaching 

and teaching quality of the physical education teachers who teach in the first secondary 

schools in Hamadan. This research is a descriptive research of correlation which was 

conducted by field method. The statistical population of the research includes all 

physical education teachers of the first secondary school in Hamedan city (145 

members) were randomi simply selected and by using Cochran formula 105 members 

selected. 

The study consisted of a questionnaire devised by the researcher, measuring 

characteristics, creative teaching (Jon-Chao Hong et al, 2005) and teaching quality 

(Glassick C). Then the face validity was acting ET used and were determined by using 

cronbach's alpha. The face validity and reliability were respectively 0.77 & 0.88. In 

order to describe the personal characteristics of individuals and referential tests such as 

Pearson correlation formula were used. To evaluate the correlation between elements of 

creative teaching and teaching quality of physical education teachers.  

The results of the research showed that there is a significant direct correlation between 

the components of creative teaching and the quality of teaching of physical education 

teachers (r = 0.05, ρ<0.510), as well as the correlation coefficient between the 

components of creative teaching, individual characteristics (r = 0.54), Individual effort 

(r=0.49), family factor (r=0.49), way of thinking (r=0.47), belief about education 

(r=0.32), environmental factor (r=0.31) ), motivation (r=0.30), commitment to teaching 

(r=0.26), significant direct correlation with teaching quality was observed at a 

significant level (ρ<0.01). 
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 چکیده 
متوسطه ه و كیفیت تدريس معلمان تربیت بدني دوره شناسايي رابطه بین تدريس خلاقانهدف كلي اين پژوهش، 

كه به روش میداني انجام شده است. توصیفي همبستگي  اين پژوهش از نوع تحقیقاتباشد. شهر همدان مي اول
و نمونه آماري به  نفر( 541) شهر همدان متوسطه اولدوره  بدني تربیت كلیه معلمانجامعه آماري تحقیق شامل 

 نفر انخاب گرديد. 501 فرمول كوكرانبا استفاده از  انتخاب و شیوه تصادفي ساده
 تدريس خلاقانههاي فردي، پرسشنامه ساخته ويژگي ابزار اندازه گیري در اين تحقیق شامل پرسشنامه محقق 
بودند  کیلاسگ گانه شش معیارهاي رعايت با كیفیت تدريس و پرسشنامه( 5001جون چاو هنگ و همکاران، )

ها با استفاده از ضريب آلفاي پايايي پرسشنامهو  اقدام و مورد استفاده قرار گرفت روايي صوري نسبت به كه
ها از آمار توصیفي و فردي آزمودني يهايژگيآمد. به منظور توصیف وبدست  77/0و  98/0كرونباخ به ترتیب 

خلاقانه با كیفیت تدريس ي تدريس هامؤلفهبراي بررسي همبستگي بین  ،ضريب همبستگي پیرسون آزموناز 
كیفیت تدريس و  ي تدريس خلاقانههاكه بین مؤلفهنشان داد نتايج تحقیق .استفاده گرديدمعلمان تربیت بدني 
بین  ضريب همبستگي همچنین (،ρ<150/0 =r ,01/0)داريهمبستگي مستقیم معني رابطه معلمان تربیت بدني

طرز  (،r=48/0عامل خانواده)(، r=48/0تلاش فردي)، (r=14/0ويژگي فردي) ،ي تدريس خلاقانههامؤلفه
تعهد به (، r=20/0انگیزه )(، r=25/0عامل محیطي)(، r=25/0اعتقاد در مورد تحصیل)(، r=47/0تفکر )

  مشاهده گرديد. (>05/0ρ)در سطح معناداري با كیفیت تدريسداري (، همبستگي مستقیم معنيr=52/0تدريس)
 

 .س، تدريس خلاقانه، معلمان تربیت بدنيكیفیت تدري کليدي: واژگان
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 مقدمه

تعلیم و تربیت مهم و حساس نظام یچ سازماني به اندازه هاي اجتماعي، هدر میان سازمان
 نهادي دارد و عهده جامعه به توسعه فرآيند در را مهمي و پرورش نقش امروزه آموزشنیست. 

 و آموزش دهيیزا ترقي و تعالي اين رو از (.5299فیضي و بشیر، )است  آفرين توسعه خود كه
 متخصص و متعهد انساني نیروي تربیت و یمتعل لحاظ از را مهمي بسیار نقش و است پرورش

 پرورش و كه آموزش است بنابراين طبیعي (.5292سیف، )دارند  عهده به هاسازمان كلیه براي
 ریت)پداش خواهد 5نوآوري و 5خلاقیت پژوهش، براي جايگاهي برترين آينده، يهادهه در

 آن معلمان كیفیت به شيآموز نظام كیفیتنوين آموزش و پرورش  نظام در(. 5294 ي،خائف
 فرهنگي،حسیني رود) بالاتر معلمانش سطح از تواندينم كشوري هیچ و است وابسته جامعه

5291.) 
متوسطه  ابتدايي، از اعم آموزشي مقاطع تمام در و است درسي يبرنامه هر كانون تدريس

است  استادان و معلمان استفاده مورد روش نيترجيرا عالي، در آموزش حتي و متوسطه ،اول
هاي مرتب، منظم، عمل تدريس يک سلسله فعالیت. (5298، )عسگري، محجوب مؤدب

دار و از پیش طراحي شده است؛ فعالیتي كه هدفش ايجاد شرايط مطلوب يادگیري است، هدف
ها و فعالیت كه به صورت تعامل و رفتار متقابل بین معلم و فراگیر جريان دارد؛ يعني ويژگي

ها و رفتارهاي گذارد و بالعکس از ويژگيها و اعمال شاگردان تأثیر ميدر فعالیترفتار معلم 
از جمله موضوعاتي است كه  در فرايند تدريس خلاقیت. (5280، شود)شعبانيها متأثر ميآن

آموزش و پرورش  اندركاراندستامروزه مورد توجه متخصصان تعلیم و تربیت، روانشناسان و 
 اندركاراندستين موضوع بیش از گذشته مورد توجه معلمان، والدين و ا و گرفته است قرار

 عهده بر يادگیري مسئولیت رويکرد، اين در(.5292حسیني، )فته استتعلیم و تربیت قرار گیر

 و میزان تدريس بخشي اثر در متعددي عوامل است. يادگیرنده و معلم بلکه يادگیرنده فقط نه

 نقش به توانيم جمله آن از كه ندينمايم ايفاي نقش تدريس، طريق از يادگیري تحقق

 طوري به نمود. اشاره كیفیت بخشي به تدريس در امر معلمان استفاده خلاقانه مورد الگوهاي

 در شاگردان هايتوانايي ارتقاي بر بسیاري اثر تدريس، انجام ينحوه معتقدند پردازانهينظر كه

در همین جاست كه نقش پیچیده و  (.5297 بهرنگي،)دارد يادگیري و در نتیجه كیفیت تدريس
تنها گشودن پنجره بر ذهن  معلموظیفه و  شودآشکار ميمعلم در كیفیت تدريس ظريف 

است كه خود پس از مدتي بدون نیاز به تابلو و علايم قادر به ادامه راه دانش آموزي پرسشگر 
 .بوده باشد

                                                           
1. Creativity 

2.Innovation 
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ها در ار متمركز خود موجب تصمیم گیرينظام آموزش و پرورش در ايران به دلیل ساخت
سطوح بالاي سازمان شده كه اين امور موجب مشاركت اندک ساير افراد سازمان در تصمیم 
گیري در خصوص مسايل آموزشي مدارس شده است كه موجب كاهش مقدار خلاقیت و 

و  چوپاني ،فیضي)نوآوري و ايده جديد در بین مديران مدارس و به ويژه معلمان گرديده است. 
 وجود دهنده نشان ي آموزشيهامحیط يا هاسازمان فعلي وضع بررسي (.5299، حیات

خلاق،  تفکر پرورش براي مناسب جو ايجاد راه دراي ملاحظه قابل يهابازدارنده و مشکلات
ت در حوزه بروز و ظهور مشکلا (.5295ي، كمالریت)ماس حل مسئله مهارت و آفرينندگي

اندركاران آموزشي كشورمان است كه دهنده جدي دستکي از عوامل سوقآموزش و پرورش ي
 گشا بینديشند و بهمحور، نوآور و مشکل ق، كاربردي، مسئلهبه آموزش و يادگیري علمي، خلا

هاي آموزشي باشند كه به نحوه و چگونگي انديشیدن، حل مسئله، دنبال فلسفه آموزش و روش
و مشکلات از جمله  .(5292، فراهانيپردازند)ب...  قانه وخلافرآيندهاي فکري، تفکر نقاد، 

دروني( طبقه و )بیروني يتوان در دو گروه كلاساسي آموزش و پرورش را ميهاي بازدارنده
جزو  هوش بالا براي اين شغل مهم بهرهعدم امکان جذب افراد مستعد و با كه بندي كرد 

هاي بودن برنامهناثربخش  شود.وب ميمشکلات بیروني آموزش و پرورش محس نيترمهم
 خلاقها براي تدريس پايین بودن سواد علمي معلمان و عدم انگیزه و علاقه آن ،موجود درسي

حج فروش، ش است)رمشکلات دروني آموزش و پرو نيتري درس نیز از مهمهادر كلاس
هاي مناسب رنامهاز سوي ديگر بهبود كیفیت آموزش و پرورش در گرو تهیه و تدوين ب (.5285

تحصیلي و آموزشي به منظور پاسخگويي به نیازهاي دانش آموزان و بهبود كیفیت آموزشي 
تواند به عنوان يکي از كیفیت تدريس ميهمچنین (. 8529 ،5و باندي 5معلمان است)وايلز

ي عوامل مهم براي پاسخ به نیاز دانش آموزان در نظر گرفته شود و در عین حال عاملي نیز برا
 (.5292، و علي عسگريي كیامنش، مهر محمدمعروفي، د)هاي معلمان باشسنجش شايستگي

تدريس افزايش يافته كه مهم  تیفیك شوديم باعث تدريس خلاقانه در هايروش يریكارگبه
 بي توانمي با بررسي دقیق تركند.  رسوخ آموزاندانش جان عمق تا يادگیري شود تاباعث مي

 در فعال و خلاق هايروش نگرفتن كار به يعني يادگیري ياددهي هايروش به معلمان توجهي
 از بسیاري در آموزشي كیفیت دلیل، همین به.كرد داد قلم اصلي مشکلات دلیل را آموزش
 . نیست برخوردار مطلوب سطح از مدارس

تربیت بدني نقش موثري در تحقق اهداف تعلیم و تربیت كودكان و نوجوانان ايفا درس 
جايگاه  داراي آثار و فوايد جسماني، شناختي و اجتماعي فراواني است كه نقش و و دينمايم

(. 5292، علي عسگري، كیامنش و خبیري ،)جوادي پوردينمايآن را در نظام آموزشي توجیه م
                                                           
1.Wiles, Jon 

2.Bondi, Joseph 
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را با فعالیت روزانه  آموزد كه تحرک و فعالیت جسمانيمي آموزانبه دانش يبدن تیدرس ترب
پرورش يابند  ياكنند و به گونه ي زندگي فعال و سالمي پیرويه درآمیزند و از شیوهخود چگون

 داشته باشند)آزمون و آجوداني گرگاني، هاي اجتماعي برخورد مناسبكه بتوانند با چالش
و  يبدن تیترب و دوم منشور يونسکو، كه مواد اول است ييجا تا آن(. اين موضوع 5291
را ها و آموزش و پرورش كشور . داندمي ي تمام كودكان و نوجوانانرا حق بنیاد ورزش
بهبود و  دانش آموزان نسبت به فعالیت جسماني كند به منظور ايجاد تعادل و تقويتمي موظف
معتقد  (5002)5راين املي همچنین .(5298)محمدي، ي مدارس اقدام نمايندبدن تیي تربتوسعه
 وكلاس  در آموزان دانش اهداف ارتقاي موجب مشاركتي یريبدني، يادگ تربیت در كه است

 هاآن در را گروهي كار و ارتباطي يهامهارت حركتي، يهامهارت ،شوديم پذيري مسئولیت

 كثیري تعداد آموزش با سو يک از پرورش و آموزش در بدني تربیت معلمان. بخشديم بهبود

جهت  و صحیح استفاده و رواني و جسمي متفاوت نیازهاي با پسر و دختر دانش آموزان از
 حوزه در سريع پیشرفت و تغییرات با ديگر سوي از و هاآن يهاتوانايي و استعدادها از دار

 و نو هايانديشه خلق نیازمند تغییرات اين با هماهنگي هستند. رو روبه ورزشي علوم

 تربیت درس دريسو ت آموزشموجود در  موانع از يکي است. خلاقیت در تدريس اين درس

 وقت بیشتر بدني تربیت معلمان امروزه. است رقابت حد بر از بیش تاكید در مدارس بدني

 آموزان دانش رقابتي، ساختار در دهنديم اختصاص رقابتي يهابازي به را خود درسي برنامه

 ديگران با است دسترسي قابل گروه يک يا نفر يک براي فقط كه معین هدفي به رسیدن براي

 ظاهر او از ترفیضع ديگران كه شوديم موفق زماني فرد و پردازنديم رقابت به

 (. 5298، 5گرينسکيد)شون
هاي انجام شده در خصوص خلاقیت در امر تدريس مانند: در بررسي مروري پژوهش

 كیفیت افزايش بر سازماني اخلاق رابطه بررسي»در تحقیقي با عنوان( 5288)حبیبي  و محمدي
 كیفیت افزايش بر سازماني اخلاق كه دادند نشان «معلمان پذيري انعطاف و خلاقیت تدريس،
( 5282) صانعي و كروكي. دارد معنادار تاثیر هرات معلمان پذيري انعطاف و خلاقیت تدريس،

 در تدريس انطباقي الگوهاي بکارگیري در تمايل و خلاقیت بین رابطه»عنوان با پژوهشي در
اعلام  «فناوري و علوم در نوين هاي پژوهش همايش كرمان، دهمین ستانا بدني تربیت معلمان

 تدريس انطباقي الگوهاي بکارگیري در تمايل و خلاقیت بین معناداري و متبت رابطه كردند كه
 يرضوي و دولت آباد .دارد وجود آن هاي مولفه و كرمان استان بدني تربیت معلمان در
دو شیوه تدريس ژيمناستیک بر خلاقیت و  ریه تأثمقايس» ( در پژوهشي با عنوان5292)

اعلام كردند كه طبق  «منتخبي از فاكتورهاي جسماني دختران دانشجوي رشته تربیت بدني

                                                           
1. Emily, Rin 

2. Grineski, Steve 
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)میانگین دو گروه مستقل(؛ مقايسه دو شیوه تدريس سنتي و حل مسئله گروهي بر  tآزمون 
. (df 01/0≥ρ, =50ن نداد)معني داري را نشا ریمیزان خلاقیت و فاكتورهاي جسماني، تأث

بررسي ارتباط »در تحقیقي تحت عنوان (5294)و كديور تندنويس، امیر تاش، قهرمان تبريزي
تربیت بدني در  يهاها و دانشکدهعلمي گروه ئتیبین فرهنگ سازماني و خلاقیت اعضاي ه

سیار علمي در حد ب ئتینشان داد كه میانگین نمره خلاقیت اعضاي ه «كشور يهادانشگاه
فرهنگ سازماني در سطحي متوسط قرار دارد و در نهايت همبستگي پايین و غیر خلاق بود. 

مثبت و معني داري بین فرهنگ سازماني و خلاقیت اعضاي هیئت علمي وجود 
 ارتباط»( در پژوهش5299)حسیني و گنجويي، دهقان ،غفوري. (Ρ ،22/0=t<005/0دارد)

میزان خلاقیت معلمان : اعلام كردند «بدني تربیت لمانمع خلاقیت با مديران رهبري سبک بین
تربیت بدني در حد متوسط و پايین بود. نتايج آزمون فرضیات تحقیق نشان داد كه همبستگي 

فیضي و همچنین  (.Ρ ،27/0=r<05/0بین فرهنگ سازماني و خلاقیت معني دار بود)
مشاركتي و سنتي بر خلاقیت سبک مديريت  ریبررسي تأث» در تحقیقي با عنوان (5299بشیر)

كه بین سبک مديريت و خلاقیت دبیران رابطه  اعلام كردند «شهر كرمانشاه يهارستانیدبیران دب
تحول  بررسي رابطه بین رهبري»( در تحقیق 5280)يرستم .مثبت معني داري وجود دارد

بین دو  نتیجه گرفت: «آفرين مديران و خلاقیت معلمان مدارس راهنمايي شهرستان ممسني
وجود  (r=112/0)يمثبت متغیر رهبري تحول آفرين مديران و خلاقیت معلمان رابطه مستقیم و
 .دارد وجود( r=459/0)يدارد بین مؤلفه ملاحظه فردي و خلاقیت معلمان رابطه مستقیم و مثبت

طراحي و » ( با انجام پژوهشي با عنوان5299) و غفاري مجلج ظهیر، دلاور نیکنامي، پور
نتیجه گرفتند متغیرهاي  «ابي مدل علي خلاقیت و نوآوري مديران آموزشي شهر تهرانارزي

فرهنگ سازماني، جو سازماني، يادگیري سازماني و مديريت دانش رابطه مستقیم و معني داري 
( در 5280)مرتضوي و عرفاني محققي، ،يعقوبي .با خلاقیت مديران آموزشي شهر تهران دارند

 دانش خلاقیت بر تفکر خلاق آموزش مختلف فنون اثربخشي يسهيقام» تحقیقي با عنوان

معني  تأثیر خلاقیت بر فکري بارش فن تنها اعلام كردند كه «متوسطه يدوره اول يهيپا آموزان
 معني دار غیر ولي توجه قابل 5تدريس خود پنداره)اسکمپر( روش ρ≤ 01/0اثر گذارده  داري

 بنابراين، آموزش است نداشته آن در تأثیري هیچ 5یکس()سینکتيپرداز بديعه تدريس و است

بلندهمتان، و  عزيزي، .شود آموزان دانش خلاقیت افزايش به منجر توانديم فکري بارش فن
 معلمان تدريس در خلاقیت عوامل و ها زمینه بررسي» در تحقیقي با عنوان (5289) ساعدي

 توان مي را روستايي معلمان تدريس در خلاقیت نشان دادند كه «روستايي مدارس در خلاق
 وجدان انگیزه، و علاقه تحصیلات، و تجربه)فردي عوامل بر مشتمل عوامل از دسته سه از متاثر

                                                           
1. Scamper 

2. Synectics 
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 فرهنگي هاي محدويت مختلف، مناطق فرهنگي هاي تفاوت به توجه) فرهنگي عوامل( كاري
 .باشد( همکاران و مدرسه مدير ساختار،) اداري عوامل و( محروم مناطق

يا  هايژگيو نيترمهمي متعدد نتیجه گرفتند هاپژوهش( با انجام 5002)5مارتین و ترابلانچ
، «انعطاف پذيري» شونديمي ساختار ارگانیک كه موجب توسعه خلاقیت و نوآوري هاارزش

، «كنترل»، «انعطاف ناپذيري»، در مقابل ويژگي باشديم« كار تیمي هماهنگ»و « آزادي»
 .شونديممانع خلاقیت « نظم مرتبط با سلسله مراتب»و « ايستايي»، «ريپیش بیني پذي»

و منابع  ( با انجام پژوهشي نتیجه گرفت تشويق و حمايت رهبر، آزادي، اختیار5007)5گرابنر
عقايد و رفتارهاي نو تشويق شود. وقتي رهبران به احساسات و  شوديمسازمان باعث 

پندي و همچنین . كنديمي خلاق آنان گسترش پیدا هامهارتنیازهاي كارمندان اهمیت دهند 
و عوامل سازماني موثر بر خلاقیت كاركنان انجام داد  در مورد( پژوهشي 5008)2همکاران

گرفت خلاقیت به شدت از ساختار سازمان، سبک رهبري و نظام پاداش در سازمان  جهینت
، هاتیفعالشاركت اعضا در متأثر است. ساختار غیر متمركز، سبک رهبري تحول آفرين، م

ي است كه بر خلاقیت از عواملبیانجامد،  افرادي كه به ارضاي نیازهاي دروني هاپاداشاعطاي 
 زيردستان مؤثر است.

هاي انجام شده در خصوص كیفیت بخشي به تدريس مانند: در بررسي مروري پژوهش
گذار در  ریسي عوامل تأثبرر»در تحقیقي با عنوان (5297)اشراقي و عرفاني شعباني بهار،

 اعلام كردند «كیفیت بخشي به درس تربیت بدني در مدارس متوسطه از ديدگاه معلمان ورزش
به  يبدن تیمرد و زن عوامل مؤثر بر كیفیت بخشي درس ترب يبدن تیاز ديدگاه معلمان ترب

ه برنام-1نگرش -4محتواي آموزشي -2 بودجه-5امکانات -5ترتیب اولويت عبارتند از:
شیوه -8اهداف آموزشي -9معلمین ورزش  تجربه-7تخصص معلمین ورزش -2آموزشي 

مرد و زن نشان داد كه در  يبدن تیترب مقايسه ديدگاه معلمان ارزشیابي.-50تدريس و 
هاي اما در ساير مؤلفه داري باهم دارند.معني هاي برنامه آموزشي و شیوه تدريس تفاوتمؤلفه

توان گفت عوامل مذكور نقش اساسي به دست آمده مي ه تدريس تفاوتبرنامه آموزشي و شیو
 بهار و سجادي شعباني، رضويهمچنین  كنند.ايفا مي يبدن تیدر كیفیت بخشي به درس ترب

 بدني تربیت درس كیفیت بخشي در رگذاریتأث عوامل تحلیل»( در تحقیقي با عنوان5280)

 تحلیل از طريق هاافتهي تحلیل و تجزيه ضمن «ورزش معلّمان ديدگاه از مدارس راهنمايي

حدود  عامل يک بدني تربیت درس بخشي كیفیت بر اثرگذار عامل 50دادند كه  نشان عاملي
 معلمان ديدگاه از كه داد نشان تحقیق نتايجو  است كرده تبیین را واريانس درصد از 9/41

 درس به بخشي كیفیت در رگذاریتأث عاملي، عوامل بارهاي ضرايب به توجه با مرد و زن ورزش

                                                           
1.Martins, E. & Terblanche, C 

2.Grabner, Isabella. 

3.Pandey et al 
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 برنامه (4 ورزش معلمان تخصص (2 سيتدر شیوه (5 ( ارزشیابي5عبارتنداز:  بدني تربیت

 (9معلمان  و آموزان دانش مسئولان، نگرش (7 آموزشي محتواي (2 امکانات (1 آموزشي
 .آموزشي اهداف (50 بودجه (8 ورزش معلمان تجربه

 موانع توصیف»در تحقیقي با عنوان( 5299) يان محمدخ نیا، پرهام و شفیع، پور مهدي

 مدارس زن و مرد دبیران ديدگاه و شناسايي از بدني تربیت تدريس فعال هاياجراي روش

 مرتبط ،معلم به مربوط موانع بین در( 5اعلام كردند:  «اهواز شهر نواحي چهارگانه راهنمايي

 منديعلاقه آموز، دانش به مربوط وانعم بین در (5بدني  تربیت درس با تحصیلي مدرک بودن

 كافي انگیزه وجود بدني، تربیت درس كلاس مثبت نتايج به آموزان دانش آموزان، اعتقاد دانش

 در جسماني و رواني آمادگي وجود همچنین و بیشتر يادگیري براي آموزان دانش در

 ريزي برنامه به بوطمر موانع بین ( در2بودند.  برخوردار بالاتري از اهمیت آموزاندانش

 شدن نهادينه عدم تدريس، براي مشخص دستورالعمل وجود عدم همچون موانعي آموزشي،

 و مسئولان پیگیري عدم بدني، تربیت درس تحصیلي كلیه مقاطع در تدريس فعال هايروش
 فعال هايروش از استفاده الزام عدم بدني، تربیت بهینه آموزش به نسبت بدني تربیت كارشناسان

 اهمیت از بدني تربیت اهداف با متناسب درسي هايكتاب وجود عدم و بدني تربیت تدريس

 به آموزشي كمک و آموزشي امکانات به مربوط موانع بین در( 4 بودند. برخوردار بیشتري

 و تدريس زمان آموزش، امر در نیاز مورد وسايل آموزشي، فضاي مربوط به كمبودهاي ترتیب،
بین  (1. بودند برخوردار بالاتري اهمیت از بدني تربیت درس آموزشي عمناب كمبود همچنین

 میزان با دبیران تحصیلي مدرک و تدريس سابقه ،خدمت ضمن دورهاي در شركت میزان

 زن و مرد دبیران بین درو دارد  وجود معني داري رابطه تدريس، فعال هايروش كارگیريبه

 شود.نمي مشاهده تفاوتي
( نیز در تحقیقي نشان داده كه از ديدگاه استادان بهبود كیفیت تدريس 0250)5داويدويچ 

ي آموزشي ندارد و سابقه تدريس و سن استاد از عوامل هاكارگاهارتباطي با شركت استادن در 
( در تحقیق در باره كیفیت 5007)5همچنین وان دگريفتباشد. مهم در كیفیت تدريس مي

ان داد كه كیفیت تدريس در اين كشورها از پنج جنبه قابل تدريس در چهار كشور اروپايي نش
مقايسه است: مديريت كلاسي كارآمد، جو انگیزاننده و ايمن يادگیري، آموزش شفاف، 

داري با  معني به طوريادگیري و اين پنج جنبه  -ي تدريسهاياستراتژسازگاري تدريس و 
 باط دارد.ارت هاآنمشاركت دانشجويان، نظرات، رفتار و موقعیت 

پذيرد يکي از مي ریتأثدهد كه كیفیت تدريس از جنبه هاي مختلف مرور تحقیقات نشان مي
ي كه به طورمهم و عمده در سازمان آموزش و پرورش مقوله است كیفیت تدريس است  مسائل

                                                           
1. Davidovitch, N 

2. Van de Grift, Wim 
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گذار در كیفیت تدريس معلمان را  ریتأثمتخصصان علوم تربیتي و آموزشي يکي از عوامل 
 در محققین نظر و پردازان تئوري يهادگاهيد بندي جمع همچنین در. داننديمانه تدريس خلاق

 :كرد استنباط توانيم خلاقانه و كیفیت تدريستدريس  با عوامل مرتبط با رابطه

 ریتأث افراد خلاقیت در .و .. تحصیلات جنسیت، میزان سن، جمله از فردي يهايژگيو -
 دارد.

 نقش دارد. آنان بر كیفیت تدريس لاقانه(تدريس خس)خلاقیت در امر تدري -
ها در تمامي زمینه هااستعداد پرورشنقش مهم و اساسي را در  آموزش و پرورشز آنجا كه ا

و كیفیت كننده در اثربخشي توانند نقشي تعیینمي مدرسهيک  و با توجه به اين كه معلمان دارند
در امر تدريس يت به مقوله خلاقیت ايفاء نمايند اين دلیل اصلي عنابخشي به امر تدريس 

میزان و به عبارتي  آيدبه شمار  انهخلاقدر تدريس تواند به عنوان يک عامل اثربخش مي
 ) صبوريباشدرابطه داشته  هاكیفیت تدريس آن تواند برمي در امر تدريس خلاقیت

 (.5298خسروشاهي، 

كیفیت تدريس در بین معلمان  بین تدريس خلاقانه و رابطهمحقق در اين تحقیق به بررسي 
تدريس  هايمیزان رابطه مهارت روش كردن مشخص ضمن تحقیق اين بنابراين .پرداخته است

ي موثر بر تدريس خلاقانه بر هامؤلفهتا رابطه بین  نمايندمي كوشش كیفیت تدريس بر خلاقانه
 خلاق تدريس روش واعان از بجا استفاده با بتوانند معلمین تا كند كیفیت تدريس آنان تبیین

 جستجو تعهد و اعتقاد به تدريس روحیه نفس، به اعتماد خلاقیت، تفکر، قوه رشد موجب
تا در نهايت موجب بهبود كیفیت تدريس در آنان  انگیزه معلمان تربیت بدني بشنود و گیري

نه اخلاقتدريس  آيا :با توجه به مطالب بیان شده فوق سؤال اصلي تحقیق اين است كهگردد. 
 مثبت داشته باشد يا خیر.رابطه  تواندميكیفیت تدريس آنان با ر همدان شه معلمان تربیت بدني

 روش شناسی تحقیق

كه  باشدتوصیفي از نوع همبستگي مي هاي پژوهش،ها و شیوهروش تحقیق با توجه به هدف
نفر  541 شامل پژوهش اين در آماري جامعه. ( اجرا شده استايپرسشنامه)به شکل پیمايشي

 نواحي يک و دو آموزش و پرورشدر كه  شهر همدان متوسطه اولاز معلمان تربیت بدني دوره 
كه به نفر  501نمونه آماري شامل  .باشديم مشغول به تدريس 5285-85 يلیتحصدر سال 

سه نوع  از تحقیق اين در .به شیوه تصادفي انتخاب شدند وسیله فرمول كوكران بر آورد شد و
پست  طريق از يا حضوري صورتبه  استفاده گرديد كه گیريابزار اندازه عنوان به پرسشنامه
 كه شامل: و جمع آوري شده است ارسال هاآزمودني براي الکترونیکيزمیني و 

 به مربوط يهاداده به تحقیق نیاز بر اساس كه فردي مشخصات شامل ويژگي فردي،( 5 
 گرفت قرار د استفادهمور هايآزمودن فردي يهايژگيو
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جون چاو هنگ و د)هاي تايلنكه توسط جمعي از اساتید دانشگاهتدريس خلاقانه ( 5 
گويه دارد كه با مقیاس چهار  41ساخته شده است و اين پرسشنامه  5001در سال  (5ديگران
را باشد كه به صورت فردي يا گروهي قابل اجمخالفم مي كاملاًموافقم تا  كاملاًاي از درجه

 باشد. مي
 52 شامل 5کیلاسگ پژوهي دانش گانهشش اصول بر اساسكه نظري  تدريس كیفیت( 2 

مقیاس  از استفاده با باشد ونظري مي تدريس كیفیت بررسي براي استفاده گويه است كه مورد
 بندي شده است تا بسیار كم تقسیم از بسیار زياد ايدرجه چهار

 متخصصان از نفر 50 توسطتدريس خلاقانه و  نظري تدريس كیفیتهاي پرسشنامه روايي

روايي صوري و محتوايي به صورت  روانشناسي مديريت ورزشي، مديريت آموزشي، ،مديريت
الفاي )پايايي ضريب با استفاده از SPSSها با استفاده از نرم افزار نامه پرسشاعتبار و اقدام 

پرسشنامه ( و 985/0ه)تدريس خلاقان مهپرسشنا ضريب الفاي كرونباخكه  كرونباخ( تعیین شد
روش به ؛ نخست در اين تحقیق جمع آوري داده هانحوه  .دتعیین گردي 775/0 سيتدركیفیت 

ها ها و پايان نامهها، مجلات، مقالهاي و میداني كه اطلاعات با مراجعه و مطالعه كتابكتابخانه
ن و ديگر مراكز علمي انجام گرفت و هاي مختلف، مركز اسناد و مدارک علمي ايرادر دانشگاه

هاي تحقیق از طريق پرسشنامه در اين بخش داده انجام گرفتروش دوم كه به صورت پیمايش 
 ها و تحلیل نتايج پرداخته شد.از افراد نمونه جمع آوري گرديد و سپس به آزمون فرضیه

هاي خام و محاسبه دادهبندي خلاصه كردن و طبقهبراي  دادها تحلیلو جهت تجزيه  همچنین
فراواني و نمودار  و جداولامنه تغییرات ، ددانحراف استانداریانگین، ، مرصد فراواني، دفراواني

براي  ،ي ضريب همبستگي پیرسوناستنباطي هاآزموناز آزمون توصیفي استفاده گرديد و از 
كه به ربیت بدني ي تدريس خلاقانه با كیفیت تدريس معلمان تهامؤلفهبررسي همبستگي بین 

 شده است. انجام SPSSافزار آماري نرموسیله 

 یافته های تحقیق

جنسیت تحقیق نشان داد:  نمونه مورد مطالعه بررسي ويژگي جمعیت شناختي)دموگرافیک(
رشته تحصیلي افراد گروه نمونه،  درصد زن است. 5/12درصد مرد و  9/42افراد گروه نمونه، 

تحصیلات دانشگاهي  درصد غیر تربیت بدني است. 9/2دني و درصد رشته تربیت ب 5/82
درصد فوق لیسانس  2/22درصد لیسانس و  5/17درصد فوق ديپلم،  1/8افراد گروه نمونه، 

درصد  1/50درصد پیماني،  4/25، سيالتدرحقدرصد  5استخدام افراد گروه نمونه،  است.
درصد به  5/82راد گروه نمونه، میزان حضور اف درصد رسمي است. 5/17رسمي آزمايشي و 

 52سن در افراد گروه نمونه، كمترين سن  درصد پاره وقت است. 9/2صورت تمام وقت و 
                                                           
1.Jon-Chao Hong et al 

2  . Glassick C. 
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سابقه خدمت در افراد گروه  سال است. 5/24سال و میانگین سن با  15سال و بیشترين سن 
سال  2/55سال و میانگین سابقه  58سال و بیشترين سابقه  2نمونه، كمترين سابقه خدمت 

 است.

 بررسی نرمال بودن توزیع داده های متغیرهای تحقیق (1

هاي آن و  مؤلفهبه منظور بررسي نرمال بودن توزيع داده هاي متغیر هاي تدريس خلاقانه و 
( ارائه 5ل )استفاده شد كه نتايج آن در جدو 1كلموگروف اسمیرنف كیفیت تدريس از آزمون

 گردد. مي
 میرنف براي توزيع داده هاي تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس(آزمون كلموگروف اس5ل )جدو

 سطح معناداری کلموگروف اسمیرنفZ آماره متغیر/ مولفه
 305/0 612/6 انگیزه

 633/0 744/1 ويژگي فردي
 696/0 737/1 عامل خانواده
 114/0 969/1 تلاش فردي

 111/0 605/1 طرز تفکر
 596/0 692/0 اعتقاد در مورد تدريس

 602/0 023/1 يطیعامل مح
 926/0 326/6 تعهد به تدريس
 677/0 062/1 تدريس خلاقانه
 164/0 916/1 كیفیت تدريس

Ρ>00/0, n= 500 
دهد كه مقدار سطح معناداري براي متغیرهاي نتايج آزمون كلموگروف اسمیرنف نشان مي

( مي 01/0مقدار خطاي تحقیق)بیشتر از  هاي آن و كیفیت تدريس مؤلفهتدريس خلاقانه و 
توزيع داده ها براي اين متغیرها نرمال است. اين نتیجه مويد اين است كه مي توان از  باشد و

 آزمون پارامتريک)ضريب پیرسون( براي بررسي رابطه بین متغیرها استفاده نمود.

 بررسی رابطه بین تدریس خلاقانه و کیفیت تدریس نمونه مورد مطالعه  (2

هاي آن و كیفیت  مؤلفهبررسي رابطه بین بودن متغیر هاي تدريس خلاقانه و به منظور 
همبستگي پیرسون استفاده شد كه نتايج  از آزمون تدريس با توجه به نرمال بودن توزيع داده ها

 گردد. ( ارائه مي5ل )آن در جدو
داري عنيم رابطهفرضیه تحقیق: بین تدريس خلاقانه با كیفیت تدريس معلمان تربیت بدني 

 وجود دارد.
 
 
 

                                                           
1.One-Sample Kolmogorov-Smirnov 
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 بین انگیزه با كیفیت تدريس معلمان تربیت بدنيآزمون همبستگي پیرسون مربوط به رابطه نتايج  (5جدول )

 آماره
 هامتغیر

 معني داریسطح  ضريب همبستگي

 14/0r= 005/0 رابطه بین ويژگي فردي و كیفیت تدريس

 48/0r= 005/0 رابطه بین تلاش فردي و كیفیت تدريس

 48/0r= 005/0 رابطه بین عامل خانواده و كیفیت تدريس

 47/0r= 005/0 رابطه بین طرز تفکر و كیفیت تدريس 

 25/0r= 005/0 رابطه بین اعتقاد در مورد تحصیل و كیفیت تدريس

 25/0r= 005/0 رابطه بین عامل محیطي و كیفیت تدريس

 20/0r= 005/0 رابطه بین انگیزه و كیفیت تدريس

 52/0r= 002/0 طه بین تعهد به تدريس و كیفیت تدريسراب

 15/0r= 005/0 رابطه بین تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس 

501= N 

هاي آن و كیفیت تدريس(، مؤلفهو  ه)رابطه بین تدريس خلاقاندر راستاي فرضیه آزمايي
و كیفیت  ويژگي فردي مؤلفهبین  دادنشان ( 5شماره لجدو)آزمون همبستگي پیرسون نتايج

تلاش فردي و كیفیت  مؤلفهبین (، ρ<14/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيتدريس 
عامل خانواده و كیفیت  مؤلفهبین (، ρ<48/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيتدريس 
طرز تفکر و كیفیت  مؤلفهبین (، ρ <48/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيتدريس 
اعتقاد در مورد تحصیل مؤلفهبین (، Ρ<47/0 =r ,05/0) داريتگي مستقیم معنيهمبستدريس 

عامل  مؤلفهبین (، ρ <25/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيو كیفیت تدريس 
 مؤلفهبین  (،Ρ<25/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيمحیطي و كیفیت تدريس 

تعهد  مؤلفهبین (، ρ <20/0 =r ,05/0) دارينيهمبستگي مستقیم معو كیفیت تدريس  انگیزه
( و در مجموع ρ<52/0 =r ,05/0) داريهمبستگي مستقیم معنيبه تدريس و كیفیت تدريس 

(، Ρ˂15/0 =r ,05/0)داريهمبستگي مستقیم معنيبین تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس 
خطاي از مقدار كه مده بدست آمعني داري با توجه به مقدار سطح بنابراين  شود.مشاهده مي

فرضیه توان نتیجه گرفت ميدرصد اطمینان  81با  ؛ لذا(>01/0ρد )ناشبمي تركوچک تحقیق
تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس تأيید و در  مؤلفهتحقیق مبني بر وجود رابطه معني دار بین 

 شود.صفر رد ميفرض مقابل 

 گیریبحث و نتیجه

تدريس باعث شده كه خلاقیت در امر تدريس  ياهگسترش و سرعت تغییرات در روش
بیش از پیش اهمیت يابد، مدارس آموزشي و معلمان فقط با ابتکار و نوآوري در تدريس 

به پیش روند. بديهي است  هايتوانند خود را با شرايط جديد وفق داده و همگام با دگرگونمي
پیش رو، به بهترين نحو استفاده  يهاترند كه بتوانند از فرصتدر شرايط كنوني، معلماني موفق
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كنند و اين امر جز با افزايش كیفیت مهارت تدريس از طريق خلاقیت و نوآوري در امر 
  پذير نخواهد بود.آموزش و تدريس امکان

همبستگي نتايج آزمون همبستگي پیرسون نشان داد كه بین تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس 
توان نتیجه گرفت رابطه مثبت و مي شود.(، مشاهده ميρ <15/0=r ,05/0) يدارمستقیم معني

جه با معني دار متوسطي بین مؤلفه تدريس خلاقانه و كیفیت تدريس وجود دارد كه اين نتی
نشان دادند میزان ( كه 5299غفوري و همکاران ) و (5294قهرمان تبريزي و همکاران )نتايج 

و بین فرهنگ سازماني و خلاقیت بوده پايین خلاقیت معلمان تربیت بدني در حد متوسط و 
كه  (5282) و صانعي كروكي و نتايج تحقیق بدني همبستگي معني دار وجود دارد تربیت معلمان

 در تدريس انطباقي الگوهاي بکارگیري در تمايل و خلاقیت نشان دادند رابطه معنا داري بین
وجود  فناوري و علوم در نوين ايه پژوهش همايش دهمین كرمان، استان بدني تربیت معلمان

 افزايش بر سازماني اخلاق كه كه اعلام كردند( 5288. )حبیبي و دارد. همچنین نتايج محمدي
  .دارد يخوانهمدارد،  معنادار تاثیر هرات معلمان پذيري انعطاف و خلاقیت تدريس، كیفیت

وسط ساير محقیقن و نتايج تحقیقات صورت گرفته تبر اساس نتايج تحقیق حاضر همچنین 
پور و  )مهدي يتوان نتیجه گرفت كه احتمال دارد عواملي از قبیل: سابقه و مدرک تحصیلمي

 روش(؛ 5297رنامه آموزشي و شیوه تدريس )شعباني بهار و همکاران، ، ب(5299همکاران، 
شركت در كارگاه آموزشي بهبود كیفیت تدريس، سابقه ، (5280تدريس )يعقوبي و همکاران، 

(؛ مديريت كلاسي كارآمد، جو انگیزاننده و ايمن يادگیري، 5002دريس و سن )داويدويچ، ت
( 5007 ،)وان د گريفت ييادگیر -تدريس يهايآموزش شفاف، سازگاري تدريس و استراتژ

كه نتايج بدست باشد  رگذاریتأث توانديتدريس خلاقانه بر كیفیت تدريس م ریدر كنار متغو 
دارد و  يخوانهم( 5280ات انجام شده با نتايج رضوي و همکاران )آمده از ساير تحقیق

 يخواننیز هم (5289) و همکاران عزيزيو  ( 5297همچنین با نتايج شعباني بهار و همکاران )
 دارد.

 و خلاقانه تدريس مؤلفه بین متوسطي دار معني و مثبت با توجه به وجود رابطه همچنین
دارد موانعي در كاهش میزان رابطه تدريس خلاقانه و كیفیت  احتمال دارد وجود تدريس كیفیت

عدم  بدني، تربیت درس با تحصیلي مدرک بودن مرتبطل: ناباشد موانع از قبی رگذاریتدريس تأث
 خدم و عدم آشنايي ضمن هايدوره در شركت تدريس، عدم فعال هايروش دانش و با آشنايي

و  (5299پور و همکاران،  )مهدي يبدن تربیت درس يادگیري و آموزش به مربوط هاييافته با
( كه 5002انعطاف ناپذيري، كنترل، ايستايي و نظم مرتبط با سلسله مراتب )مارتین و ترابلانچ، 

برنامه ريزان آموزش و پرورش در خصوص گزينش معلمان به ويژه  توانديهمگي اين عوامل م
 .م براي تدريس خلاقانه ياري نمايدلاز يهايژگيمعلمان تربیت بدني بر اساس داشتن و

 معلمان و آموزش كیفیت مداوم بهبودبرگزاري كارگاه هاي آموزشي استاندارد براي  همچنین
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ها و همچنین دوره هاي آموزشي ضمن خدمت در خصوص آشنايي معلمان كیفیت تدريس آن
را ضروري فعال تدريس و نحوه كیفیت بخشي تدريس  يهاروشو  تدريس نوين هاي شیوهبا 
 .دينمايم

 كننده بیني پیش عوامل از يکي را شغلي همچنین احتمال دارد موانعي از قبیل: نارضايتي

 حمايت آموزشي، فقدان منابع و مواد فقدان شامل نارضايتي مهم دلايل و باشديم معلم ثبات

 در محدوديت زماني، فشارهاي آموزان، دانش رفتار مديريتي، سو حمايت فقدان والدين،

كه  يآموزشگاه محیط كمبود و آموزان دانش انگیزش فقدان پايین، دستمزد گیري، تصمیم
برنامه ريزان آموزش و پرورش در خصوص نقش عامل محیطي و  توانديهمگي اين عوامل م

بر كیفیت تدريس معلمان آگاه نمايد كه محیط آموزشي در ترويج و بروز خلاقیت  يرگذاریتأث
رسد كه اگر مناسب نباشد مانع بروز زماني عامل مهمي به نظر مينقش دارد و محیط سا

در جمع بندي نتايج ها خواهد شد. خلاقیت و نوآوري در سازمان و افراد و كیفیت كار آن
مي توان نتیجه بدست آمده و مقايسه با نتايج تحقیقات صورت گرفته توسط محققان ديگر 

 هاآموزشگاهمعلمان ورزشي در  به خصوصان كه عوامل زيادي در كیفیت تدريس معلمگرفت 
 بخشي  به درس كیفیت  يو راهکارها معلمان وتوانمند سازي گذاردریتأثمي تواند  و مدارس 

بر اين مي باشد و   رده بالاي وزارت آموزش و پرورشمديران از جمله وظايف  ، تربیت بدني
هاي حداكثر توانمندي از يت آنمیزان خلاقیت و تقو از آگاهي با پیشنهاد مي گردداساس 

پرورش  ايجاد، طريق از و بهره گرفتهتدريس كردن  ايدر جهت پو معلمان يفکري، ذهني و عقل
، روحیه علمي و يرينمودن خلاقیت، روحیه جسارت علمي، انتقادگري و انتقادپذ يو كاربرد

به يک سازمان  ليتبدرا  مدارس توانديامر م نيد. اننتقويت كورزش  پژوهش را در معلمان
از  ديو كالا و خدمات جد هاشهيافکار، اند دیهاي گذشته و تولخلاقي كند كه بازنگري روال

نوگرايي به عنوان يک ارزش نهادي  و آن باشد كار سرلوحه معلمانطريق تراوشات فکري 
  شود. معلمانمشترک  يباورها وجز

 کتابنامه

. تهران: جلدي(2ورزشي پايه ) يها(. مهارت5280ماندانا. ) گرگاني، آجوداني جواد. و آزمون،
 مدرسه برهان. 
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(. 5292كیامنش، علیرضا و خبیري، محمد. ) مجید. جوادي پور، محمد.، علي عسگري،
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(. حال و آينده آموزش و پرورش ايران. برگرفته از سايت اينترنتي 5285حج فروش، احمد. )
  5285 مرداد 7 . دوشنبهhttp://vista.ir/article/215043به آدرس: 

 استفاده در ديده آموزش معلمان شغلي هايمهارت (. ارزشیابي5291سارا. ) حسیني فرهنگي،

ارشد  نامه كارشناسي رفسنجان. پايان شهرستان در ارتباطات و لاعاتاط آوريفن از
 كرمان باهنر شهید دانشگاه نشده(، )چاپ

برنامه آموزش خلاقیت معلمان بر خلاقیت  ری(. بررسي تأث5292حسیني، افضل السادات. )
 يهايپیشرفت تحصیلي و خود پنداره دانش آموزان. نشريه علمي پژوهشي نوآور

  547-529(، 2ستان )آموزشي. زم

تحول آفرين مديران و خلاقیت معلمان  (. بررسي رابطه بین رهبري5280ساسان. ) رستمي،
ارشد دانشگاه تهران. دانشکده روانشناسي و  مدارس راهنمايي شهرستان ممسني كارشناسي

 آموزشي علوم تربیتي. گروه مديريت و برنامه ريزي آموزشي. رشته مديريت
دو شیوه تدريس ژيمناستیک بر  ری(. مقايسه تأث5292لت آبادي، لیلا. )دو و رضوي، آمنه

خلاقیت و منتخبي از فاكتورهاي جسماني دختران دانشجوي رشته تربیت بدني. فصل نامه 
  505-555(، 25)، 52المپیک، 

 حلیل(. ت5280احمد. ) یدغلامرضا. و سجادي، س بهار، .، شعبانيینمحمدحس یدرضوي، س

 معلّمان ديدگاه از مدارس راهنمايي بدني تربیت درس كیفیت بخشي در یرگذارتأث عوامل

 .504-80(: 54)7 رفتار حركتي(، و ورزشي )مديريت يپژوهشنامۀ علوم ورزش ورزش
آموزش(.  و يادگیري شناسي نوين )روان پرورشي شناسي (. روان5292اكبر. ) علي سیف،

 .دوران نشر تهران،
گذار در  ریبررسي عوامل تأث(. 5297). امیر اشراقي، و نصراله عرفاني، .غلام رضا شعباني بهار،

ه كیفیت بخشي به درس تربیت بدني در مدارس متوسطه از ديدگاه معلمان ورزش نشري
 . 542-512 ،50پايیز شماره  م ورزشيپژوهش در علو پژوهشي علمي

 تدريس. ويرايش فنون و هاروش : پرورشي و آموزشي يها(. مهارت5280حسن. ) شعباني،

 ها )سمت(دانشگاهانساني علوم  كتب و تدوينمطالعه  سوم، جلد اول تهران: سازمان
 و ها چالش شدن؛ جهاني عصر در پرورش و (. آموزش5298حبیب. )  خسروشاهي، صبوري

-512(: 5)5عمومي، سیاستگذاري راهبردي مطالعات آن، فصلنامه با مواجهه راهبردهاي
582. 

 عوامل و ها زمینه (. بررسي5289، پیمان. ) ساعدي كیوان و ، بلندهمتان اله. عزيزي، نعمت
 (: 5)7«  وهيپژ تدريس روستايي، نشريه مدارس در خلاق معلمان تدريس در خلاقیت

http://www.noormags.com/view/fa/magazine/219
http://www.noormags.com/view/fa/magazine/219
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تدريس اثربخش از  يهايژگي( مقايسه و5298و محجوب مؤدب، هاجر. ) عسگري، فريبا
 آموزش در توسعه يهاديدگاه مدرسین و دانشجويان دانشگاه علوم پزشکي گیلان گام

 .22-52(: 5)7پزشکي،
 (. ارتباط5299مهسا. ) حسیني، سیده اله و دهقان، آيت اشرف. گنجويي، فريده غفوري، فرزاد.

 يبدني. پژوهش در علوم ورزش تربیت معلمان خلاقیت با مديران رهبري سبک بین
  551-524: 5پايیز، شماره ورزشي(، )مديريت

هاي فراگیران، انتشارات منادي اي بر ارزشیابي كیفي آموختهدمهمق. (5292). فراهاني، مهدي
 تربیت. 

سبک مديريت مشاركتي و سنتي بر  یر(. بررسي تأث5299بشیر، فصیح. ) و  فیضي، مهدي
شهر كرمانشاه، فصل نامه انديشه هاي تازه در علوم تربیتي،  هايیرستانخلاقیت دبیران دب

1(5 :)81-555. 
 يهاسبک بین رابطه (. بررسي5299اصغر. ) حیات، علي حیدر. چوپاني، مهدي. فیضي،

 و رهبري سنندج. فصلنامه شهرستان هايیرستاندب دبیران خلاقیت با مديران مديريت

 .552-502(: 2)2واحد گرمسار،  اسلامي آزاد دانشگاه آموزشي مديريت
(. 5294و كديور، پروين. ) . تندنويس، فريدون. امیر تاش، علي محمدقهرمان تبريزي، كوروش

علمي گروه هاي تربیت بدني در  ئتیارتباط بین فرهنگ سازماني و خلاقیت اعضاي ه
 .510-528(: 2)5دانشگاه هاي دولتي كشور، نشريه علوم حركتي و ورزشي، 

(. 5294ن. امیر تاش، علي محمد و كديور، پروين. )قهرمان تبريزي، كوروش. تندنويس، فريدو
علمي گروه هاي تربیت بدني در  ئتیارتباط بین فرهنگ سازماني و خلاقیت اعضاي ه

 .510-528(: 2)5دانشگاه هاي دولتي كشور، نشريه علوم حركتي و ورزشي، 
 بکارگیري در تمايل و تخلاقی بین رابطه .(5282)حمیدرضا.  ، صانعي و علي كروكي،

 پژوهش همايش دهمین كرمان، استان بدني تربیت معلمان در تدريس انطباقي الگوهاي
  فناوري و علوم در نوين هاي

سید محمد كاظم واعظ )ترجمه:  ييادگیري مشاركتي در تربیت بدن(. 5298گرينسکي، استیو. )
 چاپ سوم تهران: سمت موسوي و محمود مرشدي(. ويرايش اول،

رشد «تربیت بدني نشريه ،الگوها و ملاحظات اهداف، يبدن تیترب. (5298شراره. ) محمدي،
 . 42-41، 22شماره  ،پايیز ،«آموزش تربیت بدني

 كیفیت افزايش بر سازماني اخلاق رابطه بررسي .(5288)نويد. . حبیبي و اله صفي محمدي،
 در نوين دستاوردهاي علمي نسكنفرا چهارمین معلمان، پذيري انعطاف و خلاقیت تدريس،
 ايران اقتصاد و حسابداري مديريت، علوم مطالعات
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(. 5292، محمود. و علي عسگري، مجید. )يمعروفي، يحیي. كیامنش، علیرضا. مهر محمد
. فصل نامه مطالعات هايدگاهارزشیابي كیفیت تدريس در آموزش عالي: بررسي برخي د

 .555-95(: 1)5، برنامه درسي
(. 5299اله. ) ، رحمتيخان محمد پرهام، غلامعلي و نیا، پروانه. عبدالرحمن. شفیع پور، مهدي

 مرد دبیران ديدگاه و شناسايي از بدني تربیت تدريس فعال هاياجراي روش موانع توصیف

ورزشي.  علوم در پژوهش اهواز. فصلنامه شهر نواحي چهارگانه راهنمايي مدارس زن و
2(5 :)88-550. 

تغییر و  آموزشگاه. چکیده مقالات همايش در خلاق تفکر(. 5295)محمد. ید، سيكمال یرم
سوم، تهران، انتشارات پژوهشکده تعلیم و  آموزشي، چاپ مديريتو سازمان در نوآوري 
 تربیت. 

طراحي (. 5299محمد. )ظهیر، علي.، دلاور، علي و غفاري مجلج،  تقي پور.، نیکنامي، مصطفي
رهیافتي نو در نشريه و ارزيابي مدل علي خلاقیت و نوآوري مديران آموزشي شهر تهران. 

 . 5-59(، 1)5مديريت آموزشي. 
راهنماي عملي برنامه ريزي آموزشي سال (. 5298باندي، جوزف. )  وايلز، جان.

 ل تربیت. ناشر: كما ويرايش اول، چاپ سوم،)ترجمه: محمد رضا بهرنگي( 5004

 (. مقايسه5280. )يعل یدس مرتضوي، و عرفاني، نصرالله .حسین محققي،. لقاسماابو يعقوبي،

 يدوره اول ييهپا آموزان دانش خلاقیت بر تفکر خلاق آموزش مختلف فنون اثربخشي
 .510-522(: 5)5انساني، علوم در خلاقیت و متوسطه، ابتکار
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